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Ââåäåíèå

Àêòóàëüíîñòü òåìû èññëåäîâàíèÿ îáóñëîâëåíà íåîáõîäè-

ìîñòüþ ïåðåõîäà Óêðàèíû íà ïóòü èííîâàöèîííîãî ýêîíîìè÷å-

ñêîãî ðàçâèòèÿ êàê áåçàëüòåðíàòèâíûé äëÿ ïðåîäîëåíèÿ ñîâðå-

ìåííîé êðèçèñíîé ñèòóàöèè, ïîâûøåíèÿ êîíêóðåíòîñïîñîáíîñòè

íàöèîíàëüíîé ýêîíîìèêè â ðàìêàõ ãëîáàëüíîãî õîçÿéñòâà è íà

ýòîé îñíîâå – óñêîðåíèÿ òåìïîâ ýêîíîìè÷åñêîãî ðîñòà è îáåñïå-

÷åíèÿ äîñòîéíîãî óðîâíÿ æèçíè ëþäåé.

Ðûíî÷íûå òðàíñôîðìàöèè â Óêðàèíå íå äàëè îæèäàåìûõ

ðåçóëüòàòîâ. Îòå÷åñòâåííàÿ ýêîíîìèêà ðàçâèâàåòñÿ âÿëî, íàõî-

äèòñÿ â ïåðìàíåíòíî êðèçèñíîì ñîñòîÿíèè, îñòàåòñÿ òåõíîëîãè-

÷åñêè è òåõíè÷åñêè îòñòàëîé, ïðåèìóùåñòâåííî íèçêîóêëàäíîé.

Ïðè÷èíû ýòîãî êðîþòñÿ â êðàéíå âûñîêîé ñòåïåíè èçíîøåííîñ-

òè îñíîâíûõ ôîíäîâ ïðîèçâîäñòâà, íèçêîé ïðîèçâîäèòåëüíîñòè

òðóäà, äåêâàëèôèêàöèè ðàáî÷åé ñèëû è ñàìîå ãëàâíîå – â ñëàáîé

èííîâàöèîííîé àêòèâíîñòè ñóáúåêòîâ õîçÿéñòâåííîé äåÿòåëü-

íîñòè. Î âàæíîñòè èííîâàöèîííîãî ðàçâèòèÿ â êîíòåêñòå óê-

ðàèíñêèõ ðåàëèé è ãëîáàëèçàöèîííûõ âûçîâîâ (ôîðìèðîâàíèÿ

ýêîíîìèêè, îñíîâàííîé íà çíàíèÿõ), ñâèäåòåëüñòâóþò íàó÷íûå

êîíôåðåíöèè, øèðîêèé êðóã ïðîôåññèîíàëüíûõ ïóáëèêàöèé,

âûáîð èííîâàöèîííîãî ðàçâèòèÿ â êà÷åñòâå îäíîãî èç ïðèí-

öèïîâ è ïðèîðèòåòîâ ãîñóäàðñòâåííîé ïîëèòèêè, ìíîãî÷èñëåí-

íûå çàêîíîäàòåëüíûå àêòû, ïðèíèìàåìûå â ýòîì íàïðàâëå-

íèè. Ðàçóìååòñÿ, äëÿ äîñòèæåíèÿ ïðàêòè÷åñêèõ ïîçèòèâíûõ

ñäâèãîâ íà èííîâàöèîííîì ïîïðèùå ïðåæäå âñåãî íåîáõîäè-

ìû ñîîòâåòñòâóþùàÿ ãîñóäàðñòâåííàÿ ýêîíîìè÷åñêàÿ ïîëèòè-

êà, èíâåñòèöèîííîå è èíñòèòóöèîíàëüíîå îáåñïå÷åíèå èííîâà-

öèîííîé àêòèâíîñòè íà âñåõ óðîâíÿõ õîçÿéñòâîâàíèÿ. Â òî æå

âðåìÿ â óñëîâèÿõ æåñòêîé êîíêóðåíöèè, îãðàíè÷åííîñòè ôèíàí-

ñîâûõ ðåñóðñîâ è îáîñòðåíèÿ âíóòðèïîëèòè÷åñêîé ñèòóàöèè â

Óêðàèíå îñîáîå çíà÷åíèå ïðèîáðåòàåò ïîèñê íåýêîíîìè÷åñêèõ

ôàêòîðîâ èííîâàöèîííîãî ðàçâèòèÿ. Â äàííîì êîíòåêñòå êðàéíå
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3.4. Ñîöèàëüíî-ïñèõîëîãè÷åñêèå ïðåäïîñûëêè
èííîâàöèîííîãî ðàçâèòèÿ

ãîñóäàðñòâåííîãî è ÷àñòíîãî ñåêòîðîâ ýêîíîìèêè

Íåñìîòðÿ íà î÷åâèäíûå âûãîäû äëÿ îáùåñòâà èííîâà-

öèîííîãî ðàçâèòèÿ åãî ýêîíîìèêè, îíî âñåãäà íàõîäèòñÿ

íà ïåðåñå÷åíèè ñîöèàëüíûõ èíòåðåñîâ. Èç ñîîáðàæåíèé

ñîáñòâåííîé âûãîäû îäíè ñóáúåêòû çàèíòåðåñîâàíû â èííî-

âàöèîííûõ ïðåîáðàçîâàíèÿõ ýêîíîìèêè, äðóãèå – â ñîõðà-

íåíèè åå èíñòèòóöèîíàëüíîãî, ñòðóêòóðíîãî, òåõíîëîãè÷åñ-

êîãî è ðåñóðñíîãî ñòàòóñ-êâî. Âåäü âíåäðåíèå èííîâàöèé

êîãî-òî îáîãàùàåò, à êîãî-òî íåèçáåæíî ðàçîðÿåò èëè ëèøàåò

âîçìîæíîñòåé èçâëå÷åíèÿ âûãîäû. Âìåñòå ñ òåì ëþäè â

âîñïðèÿòèè èííîâàöèé ìîãóò ðóêîâîäñòâîâàòüñÿ è äðóãèìè,

íå êîðûñòíûìè èëè ðàöèîíàëüíûìè, à ìîðàëüíûìè èëè

âîîáùå èððàöèîíàëüíûìè ìîòèâàìè. Íàïðèìåð, â ñâîå

âðåìÿ Ì.Âåáåð îáðàòèë âíèìàíèå íà ÿâëåíèå ñîöèàëüíîãî

íåïðèÿòèÿ ïðåäïðèíèìàòåëåé-íîâàòîðîâ: «Ïîâñåìåñòíîå

íåäîâåðèå, èíîãäà íåíàâèñòü, à ïðåèìóùåñòâåííî ìîðàëü-

íîå íåãîäîâàíèå âñåãäà ñòàíîâèëèñü íà ïóòè ïåðâûõ íîâàòî-

ðîâ» [Âåáåð, 1994: ñ. 62]. Ñåé÷àñ è â íàøåì îáùåñòâå, è â

ìèðå â öåëîì êðàéíå íåîäíîçíà÷íî âîñïðèíèìàþòñÿ òàêèå

èííîâàöèè, êàê áèîòåõíîëîãèè êëîíèðîâàíèÿ è ãåííîé ìî-

äèôèêàöèè, ýëåêòðîííîé èäåíòèôèêàöèè ëè÷íîñòè («ýëåê-

òðîííîé» ïàñïîðòèçàöèè) è ò.ï. Îäíîâðåìåííî íîâåéøèå

èíôîðìàöèîííî-êîììóíèêàöèîííûå òåõíîëîãèè (ÈÊÒ)

áûñòðî ïîëó÷àþò ïðèçíàíèå è ñòðåìèòåëüíî ðàñïðîñòðàíÿ-

þòñÿ â îáùåñòâå.

Óêàçàííûå ñëó÷àè ñóáúåêòèâíî îñîçíàííîé ïðèåìëåìî-

ñòè/íåïðèåìëåìîñòè îïðåäåëåííûõ èííîâàöèé, äîâåðèÿ/

íåäîâåðèÿ ê èíèöèàòîðàì èõ âíåäðåíèÿ ìîæíî ðàññìàòðè-

âàòü êàê ïðîÿâëåíèÿ ñîöèàëüíîé ëåãèòèìíîñòè/íåëåãèòèì-

íîñòè ïîñëåäíèõ, îáóñëîâëåííîé ðàçëè÷íûìè îñíîâàíèÿìè –

ðåëèãèîçíûìè, êóëüòóðíûìè, ñîöèàëüíûìè, ïîëèòè÷åñêèìè,

ýêîíîìè÷åñêèìè, ïðàâîâûìè, èíòåëëåêòóàëüíûìè, ñèòóà-

òèâíûìè è äð. [Ðåçí³ê, 2010: ñ. 219–221]. Òàêèì îáðàçîì,

ñîöèàëüíàÿ ëåãèòèìíîñòü èííîâàöèé è èíèöèàòîðîâ èííîâà-

öèîííîãî ðàçâèòèÿ ÿâëÿåòñÿ (à) ìàññîâûì ïñèõîëîãè÷åñêèì

ÿâëåíèåì, îáóñëîâëèâàåìûì èçâíå ðàçëè÷íûìè îáùåñòâåí-

îòêàçàëèñü áû îò áîëåå ïðèáûëüíîãî ïðîåêòà â ïîëüçó ìåíåå

ïðèáûëüíîãî, åñëè áû îí áûë èíòåðåñíåå äëÿ íèõ â ïðîôåñ-

ñèîíàëüíîì ñìûñëå. Ïî÷òè ïîëîâèíà îïðîøåííûõ ïðåäïðè-

íèìàòåëåé (48%) îòêàçàëèñü áû îò áîëåå ïðèáûëüíîãî ïðî-

åêòà â ïîëüçó ìåíåå ïðèáûëüíîãî, åñëè áû îí èìåë áîëåå

âûñîêóþ îáùåñòâåííóþ öåííîñòü. Àâòîðû ýòîãî èññëåäî-

âàíèÿ äåëàþò âûâîä, ÷òî äëÿ çíà÷èòåëüíîé ÷àñòè èííîâà-

öèîííûõ ïðåäïðèíèìàòåëåé âîñïðèÿòèå áèçíåñà êàê èñòî÷-

íèêà äîõîäà íàõîäèòñÿ îòíþäü íå íà ïåðâîì, à íà âòîðîì è

äàæå òðåòüåì ìåñòàõ â ðÿäó èõ ïðîôåññèîíàëüíûõ öåííîñ-

òåé. Òàêèì îáðàçîì, ïî-íàñòîÿùåìó èííîâàöèîííûå ïðåä-

ïðèíèìàòåëè îáëàäàþò îñîáî öåííûì òèïîì ýêîíîìè÷åñêîé

ìîòèâàöèè. Îíè ñòðåìÿòñÿ ê ìàêñèìèçàöèè äîõîäà íå ëþ-

áîé öåíîé, à èñêëþ÷èòåëüíî ÷åðåç èííîâàöèè, è ïðè ýòîì

ñòðåìÿòñÿ ìàêñèìèçèðîâàòü íå ÷èñòóþ êîììåð÷åñêóþ âû-

ãîäó, à áàëàíñ êîììåð÷åñêîé âûãîäû è îáùåñòâåííûõ èíòå-

ðåñîâ [Êàðà÷àðîâñêèé, 2013: ñ. 77].

Èìåííî òàêîé òèï ñóáúåêòà ýêîíîìè÷åñêîé äåÿòåëüíîñ-

òè, èäåàëüíî-íåîáõîäèìûé äëÿ îñóùåñòâëåíèÿ èííîâàöèîí-

íîãî ðàçâèòèÿ, ÿâëÿåòñÿ è ñîöèàëüíî âîñòðåáîâàí è â óê-

ðàèíñêîì îáùåñòâå. Ïî ñëîâàì îäíîãî èç ýêñïåðòîâ íàøåãî

èññëåäîâàíèÿ, «ãîñóäàðñòâî äîëæíî… ñðåäñòâàìè ïðîïàãàí-

äû ôîðìèðîâàòü èííîâàöèîííîå ñîçíàíèå ó ãðàæäàí âî âñåõ

ñôåðàõ æèçíè, ñîçäàâàòü êóëüò ãåðîåâ èç èííîâàöèîííûõ

÷åìïèîíîâ».

Íåîáõîäèìîé ïðåäïîñûëêîé ÈÐÝ ÿâëÿåòñÿ àêòèâèçàöèÿ

ñóùåñòâóþùèõ â îáùåñòâå ïðåäñòàâëåíèé è óñòàíîâîê, îòâå-

÷àþùèõ òðåáîâàíèÿì òàêîãî ðàçâèòèÿ, à èìåííî: ïîçèòèâ-

íîå îòíîøåíèå íàñåëåíèÿ ê ïîëó÷åíèþ îáðàçîâàíèÿ, ïîâû-

øåíèþ ñâîåãî îáðàçîâàòåëüíîãî óðîâíÿ, ïîíèìàíèå íåîáõî-

äèìîñòè äëÿ ñîâðåìåííîãî ÷åëîâåêà âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ.

Ìîáèëèçàöèÿ òàêèõ êóëüòóðíûõ òðàäèöèé, êàê òâîð÷åñêîå

îòíîøåíèå ëþäåé ê ðàáîòå, ïîòðåáíîñòü â ïîñòîÿííîì ïîâû-

øåíèè ñâîåãî îáðàçîâàòåëüíîãî êâàëèôèêàöèîííîãî óðîâíÿ,

çàèíòåðåñîâàííîñòü â ñîäåðæàòåëüíîé ðàáîòå è íåïðîòèâëå-

íèå èííîâàöèÿì, íàðÿäó ñ ñóùåñòâåííûì ïîâûøåíèåì îá-

ùåé, ïðîôåññèîíàëüíîé è èííîâàöèîííîé êóëüòóðû âëàñòè

ñîçäàñò íåîáõîäèìóþ äëÿ îáåñïå÷åíèÿ ÈÐÝ ñîöèêóëüòóðíóþ

ñðåäó.
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Ðîä äåÿòåëüíîñòè óïîìÿíóòûõ ñîöèàëüíûõ ãðóïï ïðåäïî-

ëàãàåò ïðåèìóùåñòâåííîå âîâëå÷åíèå èõ â ôóíêöèîíèðîâà-

íèå ãîñóäàðñòâåííîãî èëè ÷àñòíîãî ñåêòîðîâ ýêîíîìèêè.

Ñðåäè ïîäâûáîðîê èñïîëüçóåìîé áóñòåðíîé âûáîðêè íàèáî-

ëåå âîâëå÷åííîé â ôóíêöèîíèðîâàíèå ãîñóäàðñòâåííîãî ñåê-

òîðà ýêîíîìèêè ÿâëÿåòñÿ ïîäâûáîðêà èíæåíåðíî-òåõíè÷åñ-

êîãî ïåðñîíàëà. Òàêæå ýòîò ñåêòîð ïðåäñòàâëÿþò ïðåèìó-

ùåñòâåííî ïîäâûáîðêè ðàáîòíèêîâ ñèñòåì îáðàçîâàíèÿ è

çäðàâîîõðàíåíèÿ, ñîñòîÿùèå â Óêðàèíå â îñíîâíîì èç

ãîñóäàðñòâåííûõ ó÷ðåæäåíèé. Â ñîîòâåòñòâóþùèõ ïðîôèëü-

íûõ ó÷ðåæäåíèÿõ ÷àñòíîãî ñåêòîðà ðàáîòàþò íåðåäêî ïî

ñîâìåñòèòåëüñòâó ñîòðóäíèêè ãîñóäàðñòâåííûõ ó÷ðåæäåíèé.

Ñðåäè ïîäâûáîðîê èñïîëüçóåìîé áóñòåðíîé âûáîðêè íàè-

áîëåå âîâëå÷åííîé â ôóíêöèîíèðîâàíèå äàííîãî ñåêòîðà

ýêîíîìèêè ÿâëÿåòñÿ ïîäâûáîðêà ïðåäïðèíèìàòåëåé è ôåð-

ìåðîâ.

Ñðåäè ñîöèàëüíî-ïñèõîëîãè÷åñêèõ õàðàêòåðèñòèê ëþäåé,

îïðåäåëÿþùèõ èõ îòíîøåíèå ê èííîâàöèîííûì èçìåíå-

íèÿì è âîâëå÷åíèå â èííîâàöèîííûå ïðàêòèêè, ñëåäóåò

âûäåëèòü ëè÷íóþ èíôîðìèðîâàííîñòü (îñâåäîìëåííîñòü) î

ïåðñïåêòèâàõ è âîçìîæíîñòÿõ èííîâàöèîííîãî ðàçâèòèÿ

îáùåñòâà. Èííîâàöèîííûå èçìåíåíèÿ âîïëîùàþòñÿ ïîñðåä-

ñòâîì ìàññîâîãî âîñïðèÿòèÿ èííîâàöèé [Ðîäæåðñ, 2009:

ñ. 35–37]. Ýòî âîñïðèÿòèå ïðåäâàðÿåò ïîíèìàíèå è ïðèÿòèå

èííîâàöèé, à çíà÷èò, è ïîñëåäóþùåå ëè÷íîå âîâëå÷åíèå â

èõ îñâîåíèå èëè ðàñïðîñòðàíåíèå.

Çàïàäíûé (Âîëûíñêàÿ, Ðîâåíñêàÿ è Õìåëüíèöêàÿ îáëàñòè: n=275),
Çàïàäíûé (Ëüâîâñêàÿ, Èâàíî-Ôðàíêîâñêàÿ è Òåðíîïîëüñêàÿ îáëàñòè:
n = 390), Þãî-Çàïàäíûé (×åðíîâèöêàÿ è Çàêàðïàòñêàÿ îáëàñòè: n = 156),
Öåíòðàëüíûé (×åðêàññêàÿ, Ïîëòàâñêàÿ, Âèííèöêàÿ è Êèðîâîãðàäñêàÿ
îáëàñòè: n = 384), Ñåâåðî-Âîñòî÷íûé (Õàðüêîâñêàÿ è Ñóìñêàÿ îáëàñ-
òè: n = 320), Âîñòî÷íûé (Äîíåöêàÿ è Ëóãàíñêàÿ îáëàñòè: n = 672),
Þãî-Âîñòî÷íûé (Äíåïðîïåòðîâñêàÿ è Çàïîðîæñêàÿ îáëàñòè: n=537),
Þæíûé (Îäåññêàÿ, Íèêîëàåâñêàÿ è Õåðñîíñêàÿ îáëàñòè: n = 419),
ÀÐ Êðûì (n = 175).

Èññëåäîâàíèå ïðîâåäåíî ïî çàðàíåå ïîäãîòîâëåííîé è àïðîáèðîâàííîé
àíêåòå. Â åãî ïðîöåññå íå îïðàøèâàëèñü: ãðàæäàíå äðóãèõ ñòðàí, çíàêî-
ìûå ðåñïîíäåíòîâ, ðîäñòâåííèêè, íàõîäÿùèåñÿ â ãîñòÿõ ó õîçÿåâ, à
òàêæå ÷ëåíû ñåìüè, êîòîðûå ó÷àòñÿ èëè æèâóò âíå ìåñòà ïðîâåäåíèÿ
îòáîðà. Â èòîãå ïîëó÷åíû äàííûå, ðåïðåçåíòàòèâíûå íà óðîâíå âñåé
Óêðàèíû.

_____________

íûìè ôàêòîðàìè, è (á), â ñâîþ î÷åðåäü, ñîöèàëüíî-ïñèõî-

ëîãè÷åñêèì ôàêòîðîì, ñïîñîáíûì âëèÿòü íà ñóäüáó óêàçàí-

íûõ èííîâàöèé è èíèöèàòîðîâ. Èíûìè ñëîâàìè, ñîöèàëüíàÿ

ëåãèòèìíîñòü èííîâàöèé è èíèöèàòîðîâ èííîâàöèîííîãî

ðàçâèòèÿ ÿâëÿåòñÿ îäíîé èç ñîñòàâëÿþùèõ ñîöèàëüíîãî

ïîòåíöèàëà ïîñëåäíåãî. Âåäü ñîáñòâåííî îæèäàåìàÿ ìàññî-

âàÿ ïîääåðæêà è ãîòîâíîñòü âîâëå÷åíèÿ âî âíåäðåíèå èí-

íîâàöèé è âîïëîùåíèå îïðåäåëåííûõ èííîâàöèîííûõ ìî-

äåëåé îïðåäåëÿåò ñîöèàëüíî-ïñèõîëîãè÷åñêèå ïðåäïîñûë-

êè óñïåøíîãî èííîâàöèîííîãî ðàçâèòèÿ ãîñóäàðñòâåííîãî

è ÷àñòíîãî ñåêòîðîâ ýêîíîìèêè Óêðàèíû.

Ñîöèàëüíàÿ ëåãèòèìíîñòü ïðîÿâëÿåòñÿ íå òîëüêî ïîñðåä-

ñòâîì ìàññîâîãî âîâëå÷åíèÿ â âîñïðîèçâîäñòâî îïðåäåëåí-

íûõ èííîâàöèîííûõ ïðàêòèê, íî è ÷åðåç îáùåñòâåííîå ìíå-

íèå ïî ïîâîäó èííîâàöèé è èíèöèàòîðîâ èííîâàöèîííîãî

ðàçâèòèÿ óïîìÿíóòûõ ñåêòîðîâ. Îöåíêó ýòèõ ñîöèàëüíî-

ïñèõîëîãè÷åñêèõ ôàêòîðîâ ìîæíî îñóùåñòâèòü ïóòåì àíà-

ëèçà äàííûõ ñîöèîëîãè÷åñêîãî îïðîñà, ïðîâåäåííîãî Öåíò-

ðîì ñîöèàëüíûõ è ìàðêåòèíãîâûõ èññëåäîâàíèé «ÑÎÖÈÑ»

â äåêàáðå 2011 ãîäà*. Â õîäå ýòîãî îïðîñà íà îñíîâå áóñòåð-

íîé âûáîðêè áûëî îïðîøåíî íå ìåíåå 300 ðåñïîíäåíòîâ â

êàæäîé èç ñîöèàëüíûõ ãðóïï ïî îïðåäåëåííîìó ðîäó äåÿ-

òåëüíîñòè. Ýòî ïîçâîëÿåò ðàññìàòðèâàòü âûäåëåííûå ãðóïïû-

áóñòåðû êàê ïîäâûáîðêè, ìîäåëèðóþùèå ñîîòâåòñòâóþùèå

ñîöèàëüíûå ãðóïïû ïî ðîäó çàíÿòèé â ìàñøòàáàõ óêðàèíñ-

êîãî îáùåñòâà â öåëîì.

_____________

*Â õîäå ýòîãî êîëè÷åñòâåííîãî èññëåäîâàíèÿ âî âñåõ ðåãèîíàõ Óêðàè-
íû îïðîøåíî â öåëîì 4000 ðåñïîíäåíòîâ ñ èñïîëüçîâàíèåì áóñòåðíîé
(äîïîëíèòåëüíîé) âûáîðêè èç ðÿäà ñîöèàëüíûõ ãðóïï íàñåëåíèÿ
Óêðàèíû. Ñðåäè ýòèõ ãðóïï – ðàáîòíèêè ñèñòåìû çäðàâîîõðàíåíèÿ
(n = 349), ðàáîòíèêè ñèñòåìû îáðàçîâàíèÿ (n = 326), ðàáîòíèêè ïðåä-
ïðèÿòèé ãîñóäàðñòâåííîãî ñåêòîðà, â ÷àñòíîñòè èíôîðìàöèîííî-òåõ-
íè÷åñêèé ïåðñîíàë (n = 358), ÷àñòíûå ïðåäïðèíèìàòåëè (n = 333).
Ìåòîä ñáîðà ýìïèðè÷åñêîé èíôîðìàöèè – ñòàíäàðòèçèðîâàííîå ëè÷-
íîå èíòåðâüþ (face to face) ïî ìåñòó ïîñòîÿííîãî æèòåëüñòâà ðåñïîí-
äåíòîâ. Âûáîðêà ìíîãîñòóïåí÷àòàÿ, ñòðàòèôèöèðîâàííàÿ, èíäèâè-
äóàëüíàÿ, ñ èñïîëüçîâàíèåì êâîòíîãî ìåòîäà îòáîðà ðåñïîíäåíòîâ íà
ïîñëåäíåé ñòóïåíè. Êâîòû âûäåðæàíû ïî ïðèçíàêàì âîçðàñòà (ñòàðøå
18 ëåò), ïîëà, òèïà íàñåëåííîãî ïóíêòà (ãîðîä/ñåëî). Îïðîñ âûïîëíåí
â òèïîëîãèçèðîâàííûõ 11 ðåãèîíàõ Óêðàèíû: Êèåâ (n = 311), Ñåâåðíûé
(Æèòîìèðñêàÿ, Êèåâñêàÿ è ×åðíèãîâñêàÿ îáëàñòè: n = 379), Ñåâåðî-
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â Óêðàèíå, íå ïðåâûøàþò 6%. Ââèäó íåçíà÷èòåëüíîñòè ýòèõ

äîëåé êîððåêòíîå ñðàâíåíèå èõ íå ïðåäñòàâëÿåòñÿ âîç-

ìîæíûì.

Áîëåå èíòåðïðåòèðóåìàÿ èíôîðìàöèÿ ïîëó÷åíà ñ ïîìîùüþ

äðóãîãî ìåòîäà îïðîñà. Îïðàøèâàåìûì ïîñëåäîâàòåëüíî çà÷è-

òàëè ïåðå÷åíü ðàçëè÷íûõ ðåôîðì, ïðîâîäÿùèõñÿ ñåé÷àñ

èëè çàïëàíèðîâàííûõ â Óêðàèíå, ñðåäè êîòîðûõ ôèãóðè-

ðîâàëî «âíåäðåíèå èííîâàöèîííûõ òåõíîëîãèé è îòêðûòèå

íîâûõ ïðîèçâîäñòâ», è ïðåäëîæèëè îòìåòèòü, íàñêîëüêî

ëè÷íî îíè îñâåäîìëåíû îá óêàçàííîé ðåôîðìå. Â èòîãå ìåðà

îñâåäîìëåííîñòè îïðàøèâàåìûõ áûëà óòî÷íåíà (òàáë. 3.9).

Áîëüøèíñòâî îïðîøåííûõ ïî ðàññìàòðèâàåìûì çäåñü

ðîäàì çàíÿòèé íå çíàëè î ïëàíàõ è õîäå âíåäðåíèÿ èííîâà-

öèîííûõ òåõíîëîãèé è îòêðûòèÿ íîâûõ ïðîèçâîäñòâ â Óêðàè-

íå. Íî åñëè ñðàâíèâàòü ñ ðàñïðåäåëåíèåì ïî ïðåäûäóùåìó

ïîêàçàòåëþ (òàáë. 3.8), äîëè îñâåäîìëåííûõ îá ýòîì â îáùèõ

÷åðòàõ îêàçàëèñü äâîå áîëüøå (òàáë. 3.9). Ñ ó÷åòîì îñîáåí-

Òàáëèöà 3.9
Ñòåïåíü ëè÷íîé îñâåäîìëåííîñòè î ðåôîðìå ñ öåëüþ

âíåäðåíèÿ èííîâàöèîííûõ òåõíîëîãèé è îòêðûòèå

íîâûõ ïðîèçâîäñòâ â Óêðàèíå ïðåäñòàâèòåëåé

ðàçíûõ ñîöèàëüíûõ ãðóïï ïî ðîäó çàíÿòèé, %

Мера осведомленности 

Род занятий n 
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 в
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ах

 

П
ра
кт
ич
ес
ки

  
ни
че
го

 н
е 
зн
аю

 

Т
ру
дн
о 
от
ве
т
ит
ь 

/ 
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т
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В 
целом 

Предприниматель, фермер 333 1,5 13,5 71,5 13,5 100,0 
Инженерно-технический 
персонал (инженер, техник, 
наладчик и т.п.) 

358 2,0 12,6 73,5 12,0 100,0 

Работник сферы 
образования (óчитель, 
преподаватель и т.п.) 

326 2,1 14,4 69,9 13,5 100,0 

Работник здравоохранения 
(врач, медицинский 
персонал и т.п.) 

349 1,7 9,2 75,9 13,2 100,0 

 

Òàáëèöà 3.8

Ñàìîñòîÿòåëüíî ïðîÿâëåííàÿ èíôîðìèðîâàííîñòü

î «âíåäðåíèè èííîâàöèîííûõ òåõíîëîãèé

è îòêðûòèè íîâûõ ïðîèçâîäñòâ» ïðåäñòàâèòåëåé

ðàçíûõ ñîöèàëüíûõ ãðóïï ïî ðîäó çàíÿòèé, %

Информи-
рованность Род занятий n 
Нет Да 

В 
целом 

Предприниматель, фермер 333 95,5 4,5 100,0 
Инженерно-технический персонал 
(инженер, техник, наладчик и т.п.) 

358 94,1 5,9 100,0 

Работник сферы образования 
(óчитель, преподаватель и т.п.) 

326 94,2 5,8 100,0 

Работник здравоохранения (врач, 
медицинский персонал и т.п.) 

349 97,4 2,6 100,0 

 

Âûÿâëåíèå è îöåíêà óðîâíÿ è õàðàêòåðà èíôîðìèðîâàí-

íîñòè î ïëàíèðóåìîé â Óêðàèíå ðåôîðìå ñòèìóëèðîâàíèÿ

èííîâàöèîííîãî ðàçâèòèÿ ïîòðåáîâàëè îïðåäåëåííûõ ìåòî-

äè÷åñêèõ ñðåäñòâ è ïðèåìîâ. Ñíà÷àëà â ïðîöåññå èíòåðâüþè-

ðîâàíèÿ ðåñïîíäåíòàì íàïîìíèëè, ÷òî ñåé÷àñ «â ñòðàíå ïðî-

âîäÿòñÿ è ïëàíèðóþòñÿ ðåôîðìû». Ïîñëå ýòîãî íàïîìèíà-

íèÿ èõ ïîïðîñèëè ñêàçàòü, î êàêèõ ðåôîðìàõ îíè ñëûøàëè

èëè çíàþò. Ïðè ýòîì âàðèàíòû âîçìîæíûõ îòâåòîâ îïðàøè-

âàåìûì íå çà÷èòûâàëèñü, ïîñêîëüêó îíè ñàìè äîëæíû áûëè

íàçâàòü ðåôîðìû. Âñå âîçìîæíûå îòâåòû ñî ñëîâ ðåñïîíäåíòîâ

êîäèðîâàëèñü èíòåðâüþåðàìè. Â èòîãå âëèÿíèå èíòåðâüþå-

ðà, êîíòåêñòà è èíñòðóìåíòàðèÿ èíòåðâüþ íà õàðàêòåð îòâå-

òîâ îïðàøèâàåìûõ ìèíèìèçèðîâàëîñü. Áûëî çàôèêñèðîâàíî

âåñüìà íåçíà÷èòåëüíîå êîëè÷åñòâî îòâåòîâ, îïðåäåëåííûõ

êàê ñàìîñòîÿòåëüíî, íåïðîèçâîëüíî è ñïîíòàííî ïðîÿâëåííàÿ

èíôîðìèðîâàííîñòü ðåñïîíäåíòîâ î «âíåäðåíèè èííîâàöèîí-

íûõ òåõíîëîãèé è îòêðûòèè íîâûõ ïðîèçâîäñòâ», îòðàæàþ-

ùàÿ äåéñòâèòåëüíóþ ñîïðè÷àñòíîñòü ëþäåé ñ ðåàëüíûìè

èííîâàöèîííûìè ïðîöåññàìè (òàáë. 3.8).

Ýòî êîëè÷åñòâî îêàçàëîñü íåçíà÷èòåëüíûì ïî âñåì ðàñ-

ñìàòðèâàåìûì çäåñü ñîöèàëüíûì ãðóïïàì, âûäåëåííûì ïî

ðîäó çàíÿòèé. Äîëè îïðîøåííûõ, ñàìîñòîÿòåëüíî, áåç ïîä-

ñêàçêè îòìåòèâøèõ, ÷òî îíè ñëûøàëè è çíàþò î âíåäðåíèè

èííîâàöèîííûõ òåõíîëîãèé è îòêðûòèè íîâûõ ïðîèçâîäñòâ



3.3. Èííîâàöèîííûå öåííîñòè óêðàèíñêèõ ãðàæäàí 231Ãëàâà 3230

äîé ñîöèàëüíîé ãðóïïå. Êîëè÷åñòâåííî îíè ïî÷òè ñðàâíèìû

ñ äîëÿìè òåõ, êòî ñ÷èòàåò âîçìîæíûì îòëîæèòü ýòè ïðåîá-

ðàçîâàíèÿ íà áîëåå ïîçäíèé ñðîê. Ñî âðåìåíåì ÷èñëåííîñòü

êàê çàèíòåðåñîâàííûõ â ïåðâîî÷åðåäíîñòè èííîâàöèîííûõ

ïðåîáðàçîâàíèé, òàê è ñ÷èòàþùèõ ýòè ïðåîáðàçîâàíèÿ íå-

ïåðâîî÷åðåäíûìè, ïîòåíöèàëüíî ìîæåò ïðèðàñòè çà ñ÷åò

òåõ, êòî ïîêà íå îïðåäåëèëñÿ ñ îäíîçíà÷íûì îòâåòîì èëè

îòêàçàëñÿ îòâå÷àòü. Ïðè ýòîì îòñóòñòâóþò çíà÷èìûå ðàçëè-

÷èÿ ïðîöåíòîâ îñîçíàþùèõ ïðèîðèòåòíîñòü èííîâàöèîííîé

ðåôîðìû ìåæäó ïîäâûáîðêîé ïðåäïðèíèìàòåëåé è ôåðìå-

ðîâ, ñ îäíîé ñòîðîíû, è ïîäâûáîðêàìè èíæåíåðíî-òåõíè÷å-

ñêîãî ïåðñîíàëà è ðàáîòíèêîâ ñôåð îáðàçîâàíèÿ è çäðàâîîõ-

ðàíåíèÿ – ñ äðóãîé. Â öåëîì ñóùåñòâåííûå ðàçëè÷èÿ ìåæäó

ãîñóäàðñòâåííûì è ÷àñòíûì ñåêòîðàìè ïî ÷èñëó çàèíòåðåñî-

âàííûõ â ïåðâîî÷åðåäíîñòè èííîâàöèîííûõ ïðåîáðàçîâàíèé

ðàáîòíèêîâ îòñóòñòâóþò. Îñíîâàíèåì òàê ñ÷èòàòü ñëóæèò

òàêæå õàðàêòåð ïðîöåíòíîãî ðàñïðåäåëåíèÿ îòâåòîâ íà äðó-

ãîé âîïðîñ (òàáë. 3.11).
Òàáëèöà 3.11

Ðàñïðåäåëåíèå îòâåòîâ íà âîïðîñ: «Ñ÷èòàåòå ëè Âû,
÷òî â ïðåîäîëåíèè ýêîíîìè÷åñêîãî êðèçèñà îäíèì

èç ðåøàþùèõ óñëîâèé äîëæíî ñòàòü øèðîêîå
èñïîëüçîâàíèå èííîâàöèîííûõ òåõíîëîãèé?»

ïðåäñòàâèòåëåé ðàçíûõ ãðóïï ïî ðîäó çàíÿòèé, %

Позиция 
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Предприниматель, фермер 333 55,6 23,4 10,8 10,2 100,0 
Инженерно-технический 
персонал (инженер, техник, 
наладчик и т.п.) 

358 59,2 21,8 10,9 8,1 100,0 

Работник сферы образования 
(óчитель, преподаватель и т.п.) 

326 58,3 19,0 11.0 11,7 100,0 

Работник здравоохранения 
(врач, медицинский персонал  
и т.п.) 

349 55,6 20,6 12,0 11,7 100,0 

 

íîñòè ïðèìåíåííîãî ïîêàçàòåëÿ, ñîäåðæàùåãî ôàêòè÷åñêóþ

ïîäñêàçêó, ñäåëàâøóþ âîçìîæíûì íàïîìèíàíèå èëè îïî-

çíàâàíèå ãîòîâîãî îòâåòà â øêàëå, ìîæíî ïðåäïîëàãàòü, ÷òî

ïðîïàãàíäà ïðåèìóùåñòâ è âûãîä èííîâàöèîííîãî ðàçâèòèÿ

ýêîíîìèêè â îïðåäåëåííîé ñòåïåíè äîñòèãàåò âíèìàíèÿ è

ñîçíàíèÿ êðàéíå íåçíà÷èòåëüíîé ÷àñòè ëþäåé.

Âìåñòå ñ òåì íèçêèé óðîâåíü îñâåäîìëåííîñòè îïðàøè-

âàåìûõ î ïëàíàõ è õîäå âíåäðåíèÿ èííîâàöèîííûõ òåõíîëî-

ãèé è îòêðûòèÿ íîâûõ ïðîèçâîäñòâ â Óêðàèíå îòíþäü íå îç-

íà÷àåò èõ áåçðàçëè÷èÿ èëè ïðåíåáðåæèòåëüíîãî îòíîøåíèÿ

ê ýòèì ïðîöåññàì. Êîãäà îïðàøèâàåìûì çàäàëè âîïðîñ:

«Êàêèì èç íèæå ïåðå÷èñëåííûõ ðåôîðì, íà Âàø âçãëÿä, íå-

îáõîäèìî óäåëèòü îñîáîå âíèìàíèå è ïðèíÿòü â ïåðâóþ î÷å-

ðåäü, à êàêèå ìîæíî îòëîæèòü?» è çà÷èòàëè ïåðå÷åíü

âîçìîæíûõ ðåôîðì â Óêðàèíå, òî îòíîñèòåëüíî ôèãóðèðóþ-

ùåãî â íåì «âíåäðåíèÿ èííîâàöèîííûõ òåõíîëîãèé è îòêðû-

òèÿ íîâûõ ïðîèçâîäñòâ» îòâåòû ðàñïðåäåëèëèñü ñëåäóþùèì

îáðàçîì (òàáë. 3.10).

Äîëè çàèíòåðåñîâàííûõ â ïåðâîî÷åðåäíîñòè èííîâàöèîí-

íûõ ïðåîáðàçîâàíèé ïðåâûøàþò òðåòü îïðîøåííûõ ïî êàæ-

Òàáëèöà 3.10
Ñòåïåíü ïðèîðèòåòíîñòè ðåôîðìû ñ öåëüþ âíåäðåíèÿ

èííîâàöèîííûõ òåõíîëîãèé è îòêðûòèÿ
íîâûõ ïðîèçâîäñòâ â Óêðàèíå äëÿ ïðåäñòàâèòåëåé

ðàçíûõ ñîöèàëüíûõ ãðóïï ïî ðîäó çàíÿòèé, %

Степень 
приоритетности 

Род занятий n 
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Предприниматель, фермер 333 45,3 40,2 14,4 100,0 
Инженерно-технический 
персонал (инженер, техник, 
наладчик и т.п.) 

358 45,0 39,9 15,1 100,0 

Работник сферы образования  
(óчитель, преподаватель и т.п.) 

326 43,6 39,3 17,2 100,0 

Работник здравоохранения 
(врач, медицинский персонал  
и т.п.) 

349 36,7 38,7 24,6 100,0 
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Îêîëî ÷åòâåðòè îïðîøåííûõ ñ÷èòàþò íàñåëåíèå Óêðàèíû

â îñíîâíîì ãîòîâûì ê èííîâàöèîííûì ïðåîáðàçîâàíèÿì, à

îêîëî òðåòè – íåãîòîâûì â áîëüøèíñòâå ñëó÷àåâ â ðàìêàõ

ðàññìàòðèâàåìûõ çäåñü ñîöèàëüíûõ ãðóïï ïî ðîäàì çàíÿòèé.

Ïðè ýòîì îòñóòñòâóþò çíà÷èìûå ðàçëè÷èÿ ïðîöåíòîâ ìåæ-

äó ïîäâûáîðêîé ïðåäïðèíèìàòåëåé è ôåðìåðîâ, ïðåäñòàâ-

ëÿþùåé ÷àñòíûé ñåêòîð ýêîíîìèêè, ñ îäíîé ñòîðîíû, è

ïîäâûáîðêàìè èíæåíåðíî-òåõíè÷åñêîãî ïåðñîíàëà è ðàáîò-

íèêîâ ñôåðû îáðàçîâàíèÿ è çäðàâîîõðàíåíèÿ, ïðåäñòàâëÿ-

þùèõ åå ãîñóäàðñòâåííûé ñåêòîð, – ñ äðóãîé. Ìîæíî ïðåä-

ïîëîæèòü, ÷òî ïðè âûáîðå îòâåòà ðåñïîíäåíòû ïîëàãàëèñü

íà ñâîè íàáëþäåíèÿ çà îêðóæàþùèìè, ñîáñòâåííûé ïîçè-

òèâíûé èëè íåãàòèâíûé îïûò âîâëå÷åíèÿ â èííîâàöèîííûå

ïðàêòèêè è âïå÷àòëåíèÿ îò îáùåíèÿ ñ äðóãèìè ïî ïîâîäó

òàêîãî îïûòà.

Åñëè ó÷èòûâàåòñÿ ôàêòîð ëè÷íîãî îïûòà ëþäåé, òî ïðàâî-

ìåðíî ïðåäïîëîæåíèå î âîçìîæíîñòè ðîñòà ïñèõîëîãè÷åñ-

êîé ãîòîâíîñòè èëè íåãîòîâíîñòè íàñåëåíèÿ ê âíåäðåíèþ

èííîâàöèîííûõ òåõíîëîãèé â çàâèñèìîñòè îò äåéñòâåííîñòè

ñîîòâåòñòâóþùåé ïîëèòèêè ãîñóäàðñòâà è åå èñêóñíîãî âîï-

ëîùåíèÿ. Òî åñòü ýôôåêòèâíîñòü óñèëèé èíèöèàòîðîâ èííî-

âàöèîííîãî ðàçâèòèÿ ýêîíîìèêè ìîæåò âëèÿòü íà óðîâåíü

ãîòîâíîñòè îáùåñòâåííîñòè ê èííîâàöèîííûì ïðåîáðàçîâà-

íèÿì. Íàïðèìåð, åñëè ïðàâèòåëüñòâî óáåäèòåëüíî èíèöèè-

ðóåò îïðåäåëåííûé íàöèîíàëüíûé ïðîåêò èííîâàöèîííîãî

ðàçâèòèÿ ýêîíîìèêè, îí ìîæåò áûòü îäîáðèòåëüíî âîñïðè-

íÿò áîëüøèíñòâîì ãðàæäàí. Âïðî÷åì, â ñëó÷àå Óêðàèíû â

õîäå îïðîñà ðåñïîíäåíòû ïðåèìóùåñòâåííî íå áûëè óâåðåíû

â ãîòîâíîñòè ïðàâèòåëüñòâà ê ïðèíÿòèþ ïðîãðàììû øèðîêî-

ãî èñïîëüçîâàíèÿ èííîâàöèîííûõ òåõíîëîãèé (òàáë. 3.13).

Äîëè ñ÷èòàþùèõ ïðàâèòåëüñòâî ãîòîâûì ê èíèöèèðî-

âàíèþ ïðîãðàììû èííîâàöèîííîãî è òåõíîëîãè÷åñêîãî ðàç-

âèòèÿ îáùåñòâà â áîëüøèíñòâå ñëó÷àåâ îêàçàëèñü: à) áîëåå

÷åì â 2–3 ðàçà ìåíüøå äîëåé òåõ, êòî óâåðåí â îáðàòíîì;

á) áîëåå ÷åì â 1,5–2 ðàçà ìåíüøå äîëåé òåõ, êîìó áûëî

òðóäíî îïðåäåëèòü ìåðó ñîîòâåòñòâóþùåé ãîòîâíîñòè. Ïî-

ñëåäíþþ òåíäåíöèþ ìîæíî òîëêîâàòü êàê íàëè÷èå ïîòåí-

öèàëüíûõ âîçìîæíîñòåé äëÿ ðîñòà ïîëÿðíî ïðîòèâîïîëîæ-

íûõ ïîçèöèé êàñàòåëüíî íåãîòîâíîñòè ïðàâèòåëüñòâà ê ïðî-

Áîëåå ïîëîâèíû îïðîøåííûõ âñåõ ðàññìàòðèâàåìûõ

êàòåãîðèé ñêëîííû âèäåòü â øèðîêîì èñïîëüçîâàíèè èííî-

âàöèîííûõ òåõíîëîãèé îäíî èç ðåøàþùèõ óñëîâèé ïðåîäî-

ëåíèÿ òåêóùåãî ýêîíîìè÷åñêîãî êðèçèñà. Îäíîâðåìåííî

ïðîöåíòíûå äîëè èìåþùèõ ïðîòèâîïîëîæíîå ìíåíèå ìíîãî-

êðàòíî ìåíüøå. Ìîæíî óòâåðæäàòü, ÷òî ñàìà èäåÿ èííîâà-

öèîííîãî ðàçâèòèÿ ýêîíîìèêè Óêðàèíû â íàñòîÿùåå âðåìÿ

ÿâëÿåòñÿ âïîëíå ëåãèòèìíîé äëÿ ðàññìàòðèâàåìûõ çäåñü ñî-

öèàëüíûõ ãðóïï ïî ðîäó çàíÿòèé, íå çàâèñèìî îò èõ ïðåèìó-

ùåñòâåííîãî âîâëå÷åíèÿ â ôóíêöèîíèðîâàíèå ãîñóäàð-

ñòâåííîãî èëè ÷àñòíîãî ñåêòîðîâ ýêîíîìèêè.

Âïðî÷åì, ïðåîáëàäàþùàÿ ñîöèàëüíàÿ ëåãèòèìíîñòü èäåè

ïðåîäîëåíèÿ ýêîíîìè÷åñêîãî êðèçèñà ïîñðåäñòâîì èííîâà-

öèîííûõ ïðåîáðàçîâàíèé îáùåñòâà âðÿä ëè òîæäåñòâåííà

ñ îáùåé ãîòîâíîñòüþ ãðàæäàí ê âîïëîùåíèþ ýòîé èäåè. Ñàìè

îïðàøèâàåìûå â öåëîì äîñòàòî÷íî ïåññèìèñòè÷íû â ñîáñò-

âåííûõ îöåíêàõ ãîòîâíîñòè íàñåëåíèÿ ñòðàíû ê âíåäðåíèþ

èííîâàöèîííûõ òåõíîëîãèé (òàáë. 3.12).

Òàáëèöà 3.12
Ðàñïðåäåëåíèå îòâåòîâ íà âîïðîñ: «Ïî Âàøåìó ìíåíèþ,

ãîòîâî ëè íàñåëåíèå ñòðàíû ê âíåäðåíèþ
èííîâàöèîííûõ òåõíîëîãèé?» ïðåäñòàâèòåëåé

ðàçíûõ ãðóïï ïî ðîäó çàíÿòèé, %
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Предприниматель, фермер 333 27,6 31,2 31,8 9,3 100,0 
Инженерно-технический 
персонал (инженер, техник, 
наладчик и т.п.) 

358 23,7 32,7 35,8 7,8 100,0 

Работник сферы образования 
(óчитель, преподаватель и т.п.) 

326 27,3 27,6 36,8 8,3 100,0 

Работник здравоохранения (врач, 
медицинский персонал и т.п.) 

349 27,2 31,5 31,2 10,0 100,0 

 



3.3. Èííîâàöèîííûå öåííîñòè óêðàèíñêèõ ãðàæäàí 235Ãëàâà 3234

Èíûìè ñëîâàìè, âñå ñîöèàëüíûå ãðóïïû, ïî îòäåëüíîñòè

âîâëå÷åííûå ïðåèìóùåñòâåííî â ôóíêöèîíèðîâàíèå ãîñó-

äàðñòâåííîãî èëè ÷àñòíîãî ñåêòîðîâ ýêîíîìèêè, â êîëè÷åñò-

âåííîì èçìåðåíèè ñóùåñòâåííî íå ðàçëè÷àþòñÿ ïî õàðàêòå-

ðó îöåíîê çàèíòåðåñîâàííîñòè â ýòîì ñëó÷àå. Îòñóòñòâóþò

çíà÷èìûå ðàçëè÷èÿ è â ñëó÷àå îöåíèâàíèÿ ìåðû àíàëîãè÷-

íîé çàèíòåðåñîâàííîñòè îòäåëüíûõ îëèãàðõè÷åñêèõ ãðóïï.

Ïîýòîìó óòâåðæäàòü î ñóùåñòâåííûõ îòëè÷èÿõ îöåíîê ïðåä-

ïîëàãàåìîé èííîâàöèîííîé àíãàæèðîâàííîñòè îòäåëüíûõ

îëèãàðõè÷åñêèõ ãðóïï ñòðàíû â äàííîì ñëó÷àå ñðàâíåíèÿ

íå ïðåäñòàâëÿåòñÿ âîçìîæíûì. Ðóêîâîäñòâî ñòðàíû, âîçãëàâ-

ëÿþùåå ãîñóäàðñòâåííûé ñåêòîð ýêîíîìèêè, è îòäåëüíûå

îëèãàðõè÷åñêèå ãðóïïû, ïðåáûâàþùèå íà ãëàâåíñòâóþùèõ

ïîçèöèÿõ â ÷àñòíîì ñåêòîðå, â âîñïðèÿòèè ïðåäñòàâèòåëåé

ýòèõ äâóõ ñåêòîðîâ ñòàòèñòè÷åñêè çíà÷èìî íå ðàçëè÷àþòñÿ

Òàáëèöà 3.14

Ðàñïðåäåëåíèå îòâåòîâ íà âîïðîñ: «Êòî, íà Âàø âçãëÿä,

çàèíòåðåñîâàí â ïðîâåäåíèè íèæåïåðå÷èñëåííûõ ðåôîðì? –

Âíåäðåíèå èííîâàöèîííûõ òåõíîëîãèé è îòêðûòèå íîâûõ

ïðîèçâîäñòâ (Îòìåòüòå âñå âîçìîæíûå âàðèàíòû...)»

ïðåäñòàâèòåëåé ðàçíûõ ãðóïï ïî ðîäó çàíÿòèé, %

Социальные субъекты 
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Предприниматель, фермер 333 26,1 22,5 12,6 33,6 15,9 
Инженерно-технический персонал 
(инженер, техник, наладчик и т.п.) 

358 25,4 13,4 15,4 38,3 15,1 

Работник сферы образования 
(óчитель, преподаватель и т.п.) 

326 27,6 22,7 12,6 35,9 14,4 

Работник здравоохранения (врач, 
медицинский персонал и т.п.) 

349 27,2 17,8 11,7 29,5 19,8 

 
ãðàììèðîâàíèþ èííîâàöèîííîãî ðàçâèòèÿ çà ñ÷åò òåõ, ó

êîãî åùå íå ñëîæèëîñü îäíîçíà÷íîãî ìíåíèÿ ïî ýòîìó

ïîâîäó. Íå èñêëþ÷åíî, ÷òî â ñëó÷àå ïðèíÿòèÿ ïðàâèòåëüñò-

âîì âïîëíå ðåàëèñòè÷íîé è ñîîòâåòñòâóþùåé íàöèîíàëü-

íûì èíòåðåñàì ïðîãðàììû øèðîêîãî âíåäðåíèÿ èííîâà-

öèîííûõ òåõíîëîãèé îáùåñòâåííîñòü îêàæåòñÿ áîëåå

áëàãîñêëîííîé ê âëàñòü èìóùèì è áîëåå óâåðåííîé â èõ âîç-

ìîæíîñòÿõ ñòðàòåãè÷åñêîãî ïðîãðàììèðîâàíèÿ èííîâàöèîí-

íîãî ðàçâèòèÿ îáùåñòâà. Ýòî ïðåäïîëîæåíèå â ðàâíîé ñòåïå-

íè êàñàåòñÿ ðàáîòíèêîâ ãîñóäàðñòâåííîãî è ÷àñòíîãî ñåêòî-

ðîâ ýêîíîìèêè.

Íà ôîíå ïðåîáëàäàíèÿ ñîìíåíèé îïðàøèâàåìûõ â îòíî-

øåíèè ãîòîâíîñòè ïðàâèòåëüñòâà ê ïðèíÿòèþ ïðîãðàììû

øèðîêîãî èñïîëüçîâàíèÿ èííîâàöèîííûõ òåõíîëîãèé îêîëî

÷åòâåðòè ðåñïîíäåíòîâ ïî êàæäîé èç ñðàâíèâàåìûõ ñîöèàëü-

íûõ ãðóïï ñ÷èòàåò, ÷òî ðóêîâîäñòâî ñòðàíû çàèíòåðåñîâàíî

âî âíåäðåíèè èííîâàöèîííûõ òåõíîëîãèé è îòêðûòèè íîâûõ

ïðîèçâîäñòâ (òàáë. 3.14).

Òàáëèöà 3.13

Ðàñïðåäåëåíèå îòâåòîâ íà âîïðîñ: «Ñ÷èòàåòå ëè Âû,

÷òî íàøå ïðàâèòåëüñòâî ãîòîâî ïðèíÿòü ïðîãðàììó

øèðîêîãî èñïîëüçîâàíèÿ èííîâàöèîííûõ òåõíîëîãèé?»

ïðåäñòàâèòåëåé ðàçíûõ ãðóïï ïî ðîäó çàíÿòèé, %
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Предприниматель, фермер 333 15,9 27,6 45,0 11,4 100,0 
Инженерно-технический 
персонал (инженер, техник, 
наладчик и т.п.) 

358 14,0 33,0 44,7 8,4 100,0 

Работник сферы образования 
(óчитель, преподаватель и т.п.) 

326 14,7 29,1 45,4 10,7 100,0 

Работник здравоохранения (врач, 
медицинский персонал и т.п.) 

349 18,1 28,1 40,4 13,5 100,0 

 



3.3. Èííîâàöèîííûå öåííîñòè óêðàèíñêèõ ãðàæäàí 237Ãëàâà 3236

Â îòëè÷èå îò ïîçèòèâíîé òåíäåíöèè ðàçâèòèÿ èííîâàöèîí-

íîé ñôåðû â ìèðå óêðàèíñêàÿ ýêîíîìèêà äåìîíñòðèðóåò

ïðîòèâîïîëîæíóþ çàêîíîìåðíîñòü [Ãîëîâàòþê, 2014: ñ.12].

Ôåíîìåí áûñòðîãî íàóêîåìêîãî ýêîíîìè÷åñêîãî ðîñòà ïîêà

îñòàåòñÿ ôàíòîìíûì. Óêðàèíà ïîñòîÿííî òåðÿåò ñâîé èííî-

âàöèîííûé è íàó÷íûé ïîòåíöèàëû. Â ðàñ÷åòå íà 10 òûñ.

÷åëîâåê ýêîíîìè÷åñêè àêòèâíîãî íàñåëåíèÿ êîëè÷åñòâî

èññëåäîâàòåëåé â ñòðàíå â 2005–2011 ãîäàõ óìåíüøèëîñü â

1,2 ðàçà. Ñîãëàñíî ìàòåðèàëàì Ãîñóäàðñòâåííîé ñëóæáû

ñòàòèñòèêè Óêðàèíû, â ïðîòèâîâåñ ìèðîâîé òåíäåíöèè â íà-

øåé ñòðàíå êîëè÷åñòâî ó÷ðåæäåíèé, îñóùåñòâëÿâøèõ íàó÷-

íî–òåõíè÷åñêóþ äåÿòåëüíîñòü, â òå÷åíèå 2005–2012 ãîäîâ

óìåíüøàëîñü – â 2005-ì èõ áûëî 1510, â 2012-ì – 1208.

Âñå ýòî ñóùåñòâåííî îñëîæíÿåò ïåðåõîä óêðàèíñêîé ýêîíî-

ìèêè íà èííîâàöèîííóþ ìîäåëü ðàçâèòèÿ.

Èííîâàöèîííîå ðàçâèòèå óêðàèíñêîé ýêîíîìèêè âñå ñèëü-

íåå çàâèñèò îò êà÷åñòâåííî íîâîé ñîöèàëüíî-ýêîíîìè÷åñêîé

ñðåäû, êîòîðàÿ òàê èëè èíà÷å âëèÿåò íà ñîçäàíèå óñëîâèé

è ðåàëèçàöèþ íîâîââåäåíèé. Ê ñîæàëåíèþ, ñîâðåìåííîå

ñîñòîÿíèå ñîöèàëüíî-ýêîíîìè÷åñêîé ñðåäû íàøåãî îáùåñòâà

õàðàêòåðèçóåòñÿ òåì, ÷òî òðàäèöèîííàÿ ìîäåëü íàöèîíàëü-

íîé ýêîíîìè÷åñêîé ïîëèòèêè è ïîðîæäàåìûå åþ ÷ðåçìåð-

íûå ìåæðåãèîíàëüíûå äèñïðîïîðöèè ñîöèàëüíî-ýêîíîìè÷å-

ñêîãî ðàçâèòèÿ ÿâëÿþòñÿ îäíîé èç ãëàâíûõ ïðè÷èí óãëóáëå-

íèÿ äåçèíòåãðàöèîííûõ ïðîöåññîâ è òåíäåíöèé, è ïîñòîÿííî

ôîðìèðóþò óãðîçû èííîâàöèîííîìó ðàçâèòèþ ñîöèàëüíî-

êîíñîëèäèðîâàííîãî îáùåñòâà.

Âïîëíå ïðàâîìåðíî â òàêîé ñèòóàöèè îïèðàòüñÿ íà ðåøå-

íèå ïðîáëåìû èííîâàöèîííîñòè ñîöèàëüíî-ýêîíîìè÷åñêîé

ñðåäû ñ ó÷åòîì èíòåðåñîâ èíâåñòîðà, ïðîäóêòèâíîãî àãåíòà

è íàöèîíàëüíîé ýêîíîìèêè. Èìåííî ñîãëàñîâàííîñòü èíòå-

ðåñîâ ýòîé òðèàäû îòêðûâàåò ïåðñïåêòèâíûé ïóòü ôîðìèðî-

âàíèÿ ñîöèàëüíî-ýêîíîìè÷åñêîé ñðåäû äëÿ ýôôåêòèâíîãî

ôóíêöèîíèðîâàíèÿ êàïèòàëà â åãî ðàçëè÷íûõ ôîðìàõ è èõ

âçàèìîêîíâåðòàöèè. Ïîâûøåíèå èííîâàöèîííîñòè ñîöèàëüíî-

ýêîíîìè÷åñêîé ñðåäû äîëæíî ñïîñîáñòâîâàòü óñèëåíèþ

âíèìàíèÿ, ñ îäíîé ñòîðîíû, èíâåñòîðîâ ê ðàñøèðåíèþ ïðî-

ñòðàíñòâà ñâîåé äåÿòåëüíîñòè, à ñ äðóãîé – ñòèìóëèðîâàòü

áèçíåñ-ñòðóêòóðû, íàó÷íûå ó÷ðåæäåíèÿ, êîíñòðóêòîðñêî-

ïî ñòåïåíè çàèíòåðåñîâàííîñòè â èííîâàöèîííûõ ïðåîáðà-

çîâàíèÿõ.

Ïîäâîäÿ èòîã ñðàâíèòåëüíîãî îöåíèâàíèÿ ðàçíûõ ïàðà-

ìåòðîâ* ñîöèàëüíî-ïñèõîëîãè÷åñêîé ñîñòàâëÿþùåé èííîâà-

öèîííîãî ïîòåíöèàëà ãîñóäàðñòâåííîãî è ÷àñòíîãî ñåêòîðîâ

ýêîíîìèêè, íåîáõîäèìî êîíñòàòèðîâàòü îòñóòñòâèå î÷åíü

ñóùåñòâåííûõ îòëè÷èé ïî óêàçàííîìó ïðèçíàêó ìåæäó ïðåä-

ñòàâèòåëÿìè ðàçíûõ ðîäîâ çàíÿòèé, âîâëå÷åííûõ ïðåèìó-

ùåñòâåííî â ôóíêöèîíèðîâàíèå ãîñóäàðñòâåííîãî èëè ÷àñò-

íîãî ñåêòîðîâ. Ñîöèàëüíî-ïñèõîëîãè÷åñêàÿ ãîòîâíîñòü è

òåõ, è äðóãèõ ê èííîâàöèîííûì ïðåîáðàçîâàíèÿì ýêîíîìè-

êè êàê ïðåäïîñûëêà èõ óñïåøíîñòè òðåáóåò ïîâûøåíèÿ.

3.5. Ñîöèàëüíûé êàïèòàë
â èííîâàöèîííîì ðàçâèòèè ýêîíîìèêè

Â íàøå òóðáóëåíòíîå âðåìÿ Óêðàèíå íåîáõîäèìà èííî-

âàöèîííàÿ ñèñòåìà ðàçâèòèÿ íîâîãî òèïà, êîòîðàÿ áû ïîëî-

æèëà íà÷àëî ðåàëüíîé ñòðàòåãèè èííîâàöèîííîé ìîäåðíèçà-

öèè. Ïîä èííîâàöèîííîé ìîäåðíèçàöèåé ïîíèìàåòñÿ ïðî-

äóêòèâíîå ñêà÷êîîáðàçíîå òåõíîëîãè÷åñêîå, õîçÿéñòâåííî-

ýêîíîìè÷åñêîå, ñîöèàëüíî-ïîëèòè÷åñêîå è ãóìàíèòàðíîå

îáíîâëåíèå ñîâðåìåííîãî îáùåñòâà, êîòîðîå äîëæíî ïðî-

èñõîäèòü íà îñíîâå îïåðåæàþùåãî, à íå äîãîíÿþùåãî ðàç-

âèòèÿ. Îñíîâíûå çàäà÷è óêðàèíñêîé ìîäåðíèçàöèè – ýòî

ñîçäàíèå ñîâðåìåííîãî îáùåñòâà, ñîâðåìåííûõ ñîöèàëüíûõ

èíñòèòóòîâ, èíôðàñòðóêòóð è ñîâðåìåííîãî ÷åëîâåêà. Ãëàâ-

íàÿ öåëü ìîäåðíèçàöèè – îáåñïå÷åíèå ìèðîâîé êîíêóðåí-

òîñïîñîáíîñòè Óêðàèíû êàê ãîñóäàðñòâà è íàöèè.

Îòìåòèì, ÷òî â êîíòåêñòå ñîâðåìåííûõ ãëîáàëüíûõ âûçî-

âîâ ãåîïîëèòè÷åñêîãî è ãåîýêîíîìè÷åñêîãî õàðàêòåðà íîâûå

èäåîëîãè÷åñêèå ïðîåêòû è ïîèñê öèâèëèçàöèîííîãî âûáîðà

Óêðàèíû îêàæóòñÿ óñïåøíûìè ëèøü â òîì ñëó÷àå, åñëè

áóäóò îïèðàòüñÿ íà ïðèíöèïû îáùåñòâåííîãî äîâåðèÿ, ñîëè-

äàðíîñòè è ðàçâèòèÿ.

_____________

* Ïàðàìåòðû ñîöèàëüíî-ïñèõîëîãè÷åñêîé ñîñòàâëÿþùåé èííîâàöèîí-
íîãî ïîòåíöèàëà – àíàëèçèðîâàííûå âûøå èíôîðìèðîâàííîñòü è
îñâåäîìëåííîñòü ëþäåé îá èííîâàöèîííûõ ïðåîáðàçîâàíèÿõ, èõ ëè÷-
íûå ïðèîðèòåòû êàñàòåëüíî ïîñëåäíèõ, ìíåíèÿ è îöåíêè.
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